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POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN DE CALIDAD, 
SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO 

AMBIENTE 
 

MOVITECNICA S.A., es una organización dedicada a la comercialización de equipos industriales y servicios de 

mantenimiento para los diferentes sectores productivos del país, nuestra especialidad son las grúas, tecles, 

fajas transportadoras, equipos de Elevación y cualquier equipo que resuelva necesidades de movimiento de 

materiales, además contamos con un departamento de ingeniería en el que participamos en proyectos de gran 

envergadura, siempre relacionados a los equipos que comercializamos, manejamos proyectos llave en mano 

encargándonos de la ingeniería completa, la construcción metálica, el abastecimiento de equipos, el montaje y 

la puesta en marcha a nivel nacional. 

 

Estamos comprometidos con la satisfacción de nuestros clientes mediante la prestación de un excelente servicio 

y con la promoción de la seguridad, calidad, cuidado del medio ambiente y gestión integral de procesos con 

alcance a todos los clientes, empleados, contratistas temporales, proveedores y demás partes interesadas. 

 

Aseguramos el manejo responsable de todas nuestras actividades y para lograrlo nos comprometemos a: 

 

• Identificar y satisfacer las expectativas de nuestros clientes, brindándoles bienes y servicios de alta 

calidad y soluciones innovadoras, generando valor agregado a nuestros grupos de interés, bajo 

estándares de calidad, seguridad, salud en el trabajo y cuidado del medio ambiente.  

• Identificar, evaluar y valorar los peligros y aspectos ambientales generados en la actividad económica 

desarrollada, así como el establecimiento e implementación de los controles requeridos. 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para todos nuestros colaboradores con el fin 

de prevenir lesiones, deterioro de la salud e incidentes relacionados con el trabajo. 

• Eliminar los peligros y reducir los riesgos, brindando la adecuada protección de la seguridad, salud y 

medio ambiente a todos los trabajadores. 

• Prevenir la contaminación y otros tipos de afectación a la propiedad y al medio ambiente, así como los 

impactos sociales, contribuyendo al desarrollo sostenible, preservando el medio ambiente. 

• Optimizar el uso de recursos consumibles; asimismo, promover el uso sostenible de recursos a través 

de la reducción, reúso y reciclaje de residuos, cuando sea posible. 

• Fomentar la cultura de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cuidado del medio ambiente e integrar 

procesos bajo estos criterios de integración. 

• Cumplir con la legislación, la normativa vigente y otros requisitos que sean aplicables a nuestras 

actividades relacionadas con la calidad, seguridad, salud y el medio ambiente. 

• Establecer objetivos y metas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente, medir el desempeño 

periódicamente, definir acciones estratégicas a fin de lograr dichos objetivos y metas, alineados a la 

mejora continua y posicionarnos como un referente en todos los sectores productivos  

• Garantizar la participación y consulta de los trabajadores y de sus representantes del Sistema de 

Gestión Integrado. 

• El Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo es compatible con los otros sistemas de 

gestión de la organización, o debe estar integrado en los mismos.  
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